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II - ADMINISTRACIÓN LOCAL 
DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE ÁLAVA

AYUNTAMIENTO DE CAMPEZO

Corrección de error del anuncio 1089/2024 publicado en el BOTHA número 41, de fecha 10 de 
abril de 2024

Detectado error en el anuncio de este Ayuntamiento de Campezo, publicado en el BOTHA 
número 41, de fecha 10 de abril de 2024, relativo al anexo 1 de la aprobación definitiva del pre-
supuesto general consolidado del Ayuntamiento de Campezo para el ejercicio 2024 en la relación 
de puestos de trabajo de esta entidad, a continuación, se procede a su corrección:

Donde dice:

FUNCIONARIOS DE CARRERA

— Denominación del puesto: secretario-interventor. Escala: funcionario de habilitación de 
carácter estatal; Subescala: secretaria-intervención. Número: 1. Situación administrativa: cu-
bierta. Grupo: A 1. Complemento de destino: 26. Dedicación: 100 por cien. Perfil lingüístico: 3, 
con fecha preceptividad: 25 de octubre de 2022. Titulación: licenciado en derecho, ciencias po-
líticas y de la administración, sociología, administración y dirección de empresas, economía o 
ciencias actuariales y financieras. Sistema de provisión: concurso. Destino: casa consistorial.

— Denominación del puesto: administrativa de intervención. Escala: administración general. 
Subescala: administrativa. Número: 1. Situación administrativa: cubierta. Grupo: C 1. Comple-
mento de destino: 18. Dedicación: 100 por cien. Perfil lingüístico: 2 sin fecha de preceptividad. 
Titulación: bachiller superior o técnico equivalente. Sistema de provisión: concurso. Destino: 
casa consistorial.

— Denominación del puesto: administrativa de oficina general. Escala: administración ge- 
neral. Subescala: administrativa. Número: 1. Situación administrativa: vacante. Grupo: C 1. Com-
plemento de destino: 18. Dedicación: 100 por cien. Perfil lingüístico: 2, sin fecha de preceptividad. 
Titulación: bachiller superior o técnico equivalente. Sistema de provisión: promoción interna. 
Destino: casa consistorial.

— Denominación del puesto: auxiliar administrativa de cometidos múltiples. Escala admi-
nistración general. Subescala: auxiliar. Número de plazas: 1; Situación administrativa: en activo; 
Grupo: C2. Nivel de complemento de destino: 14. Dedicación: 100 por cien. Titulación: graduado 
en educación secundaria obligatoria. Perfil lingüístico: 2; sin fecha de preceptividad. Forma de 
provisión: concurso. Situación: a amortizar. Destino: casa consistorial.

— Denominación del puesto: auxiliar administrativo/a de biblioteca, Escala: administración 
General. Subescala: auxiliar. Número de plazas: 1. Situación administrativa: en activo. Grupo: C2. 
Nivel de complemento de destino: 12. Dedicación: 50 por ciento de la jornada. Titulación: gra-
duado en educación secundaria obligatoria. Perfil lingüístico: 2 con fecha de preceptividad 25 
de octubre de 2022. Forma de provisión: concurso. Situación: vacante con personal temporal 
adscrito. Destino: biblioteca.

— Denominación del puesto: operario/a. Escala: administración especial. Subescala: ser-
vicios especiales. Número de plazas: 1. Situación administrativa: vacante. Grupo E. Titulación: 
certificado escolaridad. Perfil lingüístico: 1; con fecha de preceptividad 25 de octubre de 2022. 
Dedicación: 100 por cien con disposición absoluta. Nivel de complemento de destino: 10. Forma 
de provisión: concurso. Destino: término municipal.
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— Denominación del puesto: auxiliar administrativo. Escala: administración general. Subes-
cala: auxiliar. Número: 1. Situación administrativa: en activo. Grupo: C 2. Complemento de des-
tino: 14. Dedicación: 100 por cien. Perfil lingüístico: 2 con fecha de preceptividad 25 de octubre 
de 2022. Titulación: graduado en educación secundaria obligatoria o equivalente. Sistema de 
provisión: concurso. Destino: casa consistorial.

Debe decir:

FUNCIONARIOS DE CARRERA

— Denominación del puesto: secretario-interventor. Escala: funcionario de habilitación de 
carácter estatal; Subescala: secretaria-intervención. Número: 1. Situación administrativa: cu-
bierta. Grupo: A1-A2. Complemento de destino: 26. Complemento específico: 35.838,46 euros. 
Dedicación: 100 por cien de la jornada. Perfil lingüístico: 3 con fecha preceptividad 25 de octubre 
de 2022. Titulación: licenciado en derecho, ciencias políticas y de la administración, sociología, 
administración y dirección de empresas, economía o ciencias actuariales y financieras, título 
de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto, o grado equivalente. Sistema de provisión: con- 
curso. Destino: casa consistorial.

— Denominación del puesto: administrativa de intervención. Escala: administración general. 
Subescala: administrativa. Número: 1. Situación administrativa: cubierta. Grupo: C 1. Comple-
mento de destino: 18. Complemento específico: 31.122,28 euros. Dedicación: 100 por cien de la 
jornada. Perfil lingüístico: 2 sin fecha de preceptividad. Titulación: bachiller superior o técnico 
equivalente. Sistema de provisión: concurso. Destino: casa consistorial.

— Denominación del puesto: administrativa de oficina general. Escala: administración ge- 
neral. Subescala: administrativa. Número: 1. Situación administrativa: vacante. Grupo: C 1. Com-
plemento de destino: 18. Complemento específico: 31.122,28 euros. Dedicación: 100 por cien 
de la jornada. Perfil lingüístico: 2 sin fecha de preceptividad. Titulación: bachiller superior o 
técnico equivalente. Sistema de provisión: promoción interna. Destino: casa consistorial.

— Denominación del puesto: auxiliar administrativa de cometidos múltiples. Escala admi-
nistración general. Subescala: auxiliar. Número de plazas: 1. Situación administrativa: en activo. 
Grupo: C2. Nivel de complemento de destino: 14. Complemento específico: 24.338,16 euros. 
Dedicación: 100 por cien de la jornada. Titulación: graduado en educación secundaria obliga-
toria. Perfil lingüístico: 2 sin fecha de preceptividad. Forma de provisión: concurso. Situación: 
a amortizar. Destino: casa consistorial.

— Denominación del puesto: auxiliar administrativo/a de biblioteca. Escala: administración 
general. Subescala: auxiliar. Número de plazas: 1. Situación administrativa: en activo. Grupo: C2. 
Nivel de complemento de destino: 12. Complemento específico: 4.385,22 euros. Dedicación: 
50 por ciento de la jornada. Titulación: graduado en educación secundaria obligatoria. Perfil 
lingüístico: 2 con fecha de preceptividad 25 de octubre de 2022. Forma de provisión: concurso. 
Situación: vacante con personal temporal adscrito. Destino: biblioteca.

— Denominación del puesto: operario/a. Escala: administración especial. Subescala: servi-
cios especiales. Número de plazas: 1. Situación administrativa: vacante; Grupo: E. Titulación: 
certificado escolaridad. Perfil lingüístico: 1 con fecha de preceptividad 25 de octubre de 2022. De-
dicación: 100 por cien con disposición absoluta. Nivel de complemento de destino: 10. Comple-
mento específico: 24.459,40 euros. Forma de provisión: concurso. Destino: término municipal.



lunes, 27 de mayo de 2024  •  Núm. 59

3/3

2024-01607

D.L.: VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

www.araba.eus

BOLETÍN OFICIAL DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE ÁLAVA

PERSONAL LABORAL

— Denominación del puesto: auxiliar administrativo. Escala: administración general. Subes-
cala: auxiliar. Número: 1. Situación administrativa: en activo. Grupo: C 2. Complemento de des-
tino: 14. Complemento específico: 24.338,16 euros. Dedicación: 100 por cien de la jornada. Perfil 
lingüístico: 2 con fecha de preceptividad 25 de octubre de 2022. Titulación: graduado en educación 
secundaria obligatoria o equivalente. Sistema de provisión: concurso. Destino: casa consistorial.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Santa Cruz de Campezo, a 9 de mayo de 2024

La Alcaldesa
IBERNALO BASTERRA TXASKO


		2024-05-27T05:38:29+0000




